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Plan de Trabajo FINAL_Certificación_NENA_C4_Bogotá_210423 v1.xlsx; Grafica con porcentaje de
avanceCertificación_NENA_C4_Bogotá_160423 V7.xlsx;

Buen día, apreciada Sandra
 
Dando alcance a los compromisos de la reunión de seguimiento anterior. Adjunto envió lo pendiente.
 

Plan de trabajo con el ajuste del curso online
Avance de porcentaje actualizado

 
Fecha propuesta del auditor: Se tiene la siguiente fecha propuesta para llevarse a cabo la auditoría externa:
 

Del miércoles 7 al jueves 8 de junio realización de auditoría externa, viernes 9 de junio entrega protocolaria
de constancia a participantes del curso en línea.

 
Quedo atenta a tus comentarios
 
Saludos 
 
Adriana Gómez
Coordinadora de Proyectos

  (+57) 300 210 7887

  tipi.com.co • wi-calling.com • prinza.com.co
 

                  

AVISO LEGAL: El contenido de este mensaje de correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, es confidencial y reservado, y está protegido por las

leyes de derechos de autor. Este mensaje va dirigido, de manera exclusiva, a su destinatario y contiene información confidencial y sujeta a la protección

de secreto empresarial, y su divulgación no está permitida por la ley. En caso de recibir este mensaje por error, le solicitamos nos lo comunique
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inmediatamente a través de nuestro equipo de soporte: info@tipi.com.co y proceda a su eliminación, así como a la de cualquier documento adjunto al

mismo. Le comunicamos que si Usted no es el destinatario original, la distribución, copia o utilización de este mensaje o de cualquier documento adjunto

al mismo, cualquiera que sea su finalidad, están prohibidas por la ley. No se puede asegurar que la transmisión de este correo electrónico sea segura o

esté libre de errores ya que la información podría ser interceptada, alterada, modificada, demorada en su entrega, destruida o podría contener virus. La

Compañía no acepta responsabilidad alguna por los errores u omisiones en el contenido de este mensaje que surjan como consecuencia de la transmisión

del mismo. Las opiniones que contenga este mensaje son exclusivas de su autor y no necesariamente representan la opinión oficial de la Compañía. 
 
AVISO LEGAL: El contenido de este mensaje de correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, es
confidencial y reservado, y está protegido por las leyes de derechos de autor. Este mensaje va dirigido,
de manera exclusiva, a su destinatario y contiene información confidencial y sujeta a la protección de
secreto empresarial, y su divulgación no está permitida por la ley. En caso de recibir este mensaje por
error, le solicitamos nos lo comunique inmediatamente a través de nuestro equipo de soporte:
info@tipi.com.co y proceda a su eliminación, así como a la de cualquier documento adjunto al mismo.
Le comunicamos que si Usted no es el destinatario original, la distribución, copia o utilización de este
mensaje o de cualquier documento adjunto al mismo, cualquiera que sea su finalidad, están
prohibidas por la ley. No se puede asegurar que la transmisión de este correo electrónico sea segura o
esté libre de errores ya que la información podría ser interceptada, alterada, modificada, demorada en
su entrega, destruida o podría contener virus. La Compañía no acepta responsabilidad alguna por los
errores u omisiones en el contenido de este mensaje que surjan como consecuencia de la transmisión
del mismo. Las opiniones que contenga este mensaje son exclusivas de su autor y no necesariamente
representan la opinión oficial de la Compañía.
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